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Dostaviti: 
I. Kandidatima, sudionicirna natjecaja 
2. Internet stranica Skole 

KLASA: 112-01/19-01/06 
URBROJ:2l27-024-01-18-08 
U Grubisnorn Polju, 12. veljace 2019. 

Zahvaljujerno Yam na dostavljenirn prijavarna na natjecaj. 

3. Nastavnik/ca strukovnog predmeta Automatsko vodenje procesa u cetverogodisnjem 
strukovnom programu Tehnicar za racunalstvo za 2,5 sati nastave tjedno i pripadajucu 
kol icinu ukupnog radnog vremena na odredeno vrijeme do 31. kolovoza 2019. 

za ovo radno mjesto nije izvrsen izbor, natjecaj ce se ponoviti. 

2. Nastavnik/ca Gospodarske matematike u trogodisnjim strukovnim programima Konobar i 
Kuhar za 2 sata nastave tjedno i pripadajucu kolicinu ukupnog radnog vremena na 
neodredeno vrijeme; 
- JELENA DERMANOVIC, magistra edukacije matematike i informatike. 

I. Nastavnik/ca Biologije za 7 sati nastave tjedno i pripadajucu kolicinu ukupnog radnog 
vrernena na neodredeno vrijeme; 

za ova radno mjesto nije izvrsen izbor, natjecaj ce se ponoviti. 

Terneljem natjecaja za popunu radnih mjesta, objavljenog 23. sijecnja 2019. na internet stranic: 1 

oglasnim plocama Skole, te internet stranici i oglasnirn plocama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, 
uz prethodnu suglasnost Skolskog odbora sa sjednice odrzane 11. veljace 2019., za radna mjesta 
izabrani su kandidati kako slijedi: 

OBAVIJEST 0 REZULTATIMA NATJECAJA 
za popunu radnih mjesta objavljenog 23. sijecnja 2019. 

Terneljern clanka 24., stavka 4. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim 
sluzbama (NN 128/2017) te clanka I 0. stavka 1., tocke I 0. Zakona o pravu na pristup informacijama 
(NN 25/13 i 85/15), v. d. ravnatelj ica Srednje skole Bartol a Kasi ea Grubisno Polje, d o n o s i 

SREDNJA SKOLA BARTOLA KASICA GRUBISNO POLJE 
OPCA GIMNAZl.lA, ELEKTROTEHNICKA, INDUSTRIJSKA, GOSPODARSKA I OBRTNICKA SKOL/\ 

Ulica Barto la Kasica 1 Grubisno Polje 43 290; pp 40; ii 043/485-040 Gi3 043/485-126 
E-mail: ss-b.kasical@bj.t-com.hr; URL: Http:ss-bkasica-grubisnopolje.skole.hr 
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