
Dostaviti: 
1. Internet stranica Skole 

Ravnateljica: 

KLASA: 112-01119-01/36 
URBROJ:2127-024-01-19-10 
U Grubisnorn Polju, 29. listopada 2019. 

Zahvaljujemo Varn na dostavljenim prijavama na natjefaj. 

- MARTINA HALAUS, strucna specijalistica menadzmenta u poljoprivredi za sklapanje ugovora o 
radu sukladno clanku 107., stavku 12. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli 

I. Nastavniklca Biologije - I izvrsitelj/ica na odredeno, nepuno radno vrijeme za 8 sati nastave tjedno 
i pripadajucu kolicinu ukupnog radnog vremena - zarnjena; 

Temeljem natjecaja za prijam u radni odnos, objavljenog 10. Iistopada 2019. na internet stranici i 
oglasnim plocama Skole te internet stranici i oglasnim plocama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, uz 
prethodnu suglasnost Skolskog odbora sa sjednice odrzane 28. listopada 2019., za radna mjesta 
izabrani su kandidati kako slijedi: 

OBAVIJEST 0 REZULTATIMA NATJECAJA 
za prijam u radni odnos objavljenog 10. listopada 2019. 

Temeljem clanka 24., stavka 4. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike ujavnim 
sluzbama (NN 128/2017), clanka 10. stavka 1., tocke 10. Zakona o pravu na pristup informacijama 
(NN 25/13 i 85/15) te Natjefaja za prijam u radni odnos (KLASA: 112-01/19-01/36, URBROJ:2127- 
024-01-19-06 od 10. listopada 2019.), ravnateljica Srednje skole Bartola Kasica Grubisno Polje, 
donosi · 
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SREDNJA SKOLA BARTOLA KASICA GRUBISNO PODJE 
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