SREDNJA SKOLA BARTOLA KASICA
GRUBISNO POLJE

ZAKLJUCCI SA 7. STEDNICE SKOLSKOG ODBORA
odrzane 11. rujna 2017.

AD 1)
Zapisnik sa 6. sjednice Skolskog odbora jednoglasno je usvojen.

AD 2)

a) Skolski odbor daje prethodnu suglasnost ravnateljici za zapo$ljavanje radnice Gordane Dima¢, na
radnom mjestu spremadice u punom radnom vremenu na odredeno vrijeme do zaposljavanja radnika/ce na
temelju natjecaja ili na drugi propisani nacin, odnosno do povratka odsutne radnice Ljubice Tomasek na
posao, a najdulje do 26. listopada 2017., sukladno ¢lanku 107., stavku 10. tocki 1. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

Odluka o davanju prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa radnika jednoglasno je donesena.

b) Skolski odbor daje prethodnu suglasnost ravnateljici za zapo$ljavanje radnika Drazena Valentiéa na
radnom mjestu vjerouditelja katolic¢kog vjeronauka u nepunom radnom vremenu 25 sati ukupnog radnog
vremena tjedno (13 sati nastave tjedno), na odredeno vrijeme do povratka Ane IvSi¢ na radno mjesto
vjerouciteljice, a najdulje do 31. kolovoza 2018., sukladno ¢lanku 107. stavku 10., tocki 5. i ¢lanku 128. st.
5. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

Odluka o davanju prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa radnika jednoglasno je donesena.

¢) Skolski odbor daje prethodnu suglasnost ravnateljici za zaposljavanje:

- do punog radnog vremena radnicima Srednje $kole Bartola Kasi¢a Grubis$no Polje, sukladno ¢lanku
107., stavku 10., tocki 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli:

1. BRANKE BAKIC, na radnom mjestu nastavnice tjelesne i zdravstvene kulture, do punog radnog
vremena — 23 sata ukupnog radnog vremena tjedno (15 sati nastave tjedno) na neodredeno vrijeme;

2. ZORANA JANCARA , na radnom mjestu nastavnika strukovnih predmeta poljoprivredne struke,
do punog radnog vremena — 8 sati ukupnog radnog vremena tjedno (2 sata nastave tjedno iz
predmeta vinarstvo i vinogradarstvo), na odredeno vrijeme do povratka odsutnog nastavnika Zlatka
Pavici¢a na posao;

3. MARIJANA MARACICA, na radnom mjestu strukovnog ugitelja prakti¢ne nastave u trogodisnjem
strukovnim programima iz sektora strojarstva, brodogradnje i metalurgije, do punog radnog
vremena — 22 sata ukupnog radnog vremena tjedno (15 sati nastave tjedno), na odredeno vrijeme
do zaprimanja suglasnosti MZO za zaposljavanje i zaposljavanja radnika/ce na temelju natjecaja
ili na drugi propisani naéin, a najdulje do 31. kolovoza 2018.;

4. JELENE PERMANOVIC — na radnom mjestu nastavnice matematike u struci, do punog radnog
vremena — 2 sata ukupnog radnog vremena tjedno (1 sat nastave tjedno), na odredeno vrijeme do
zaprimanja suglasnosti MZO za zaposljavanje i zaposljavanja radnika/ce na temelju natjecaja ili na
drugi propisani nacin, a najdulje do 31. kolovoza 2018.

- temeljen{ Obavijesti Zajednitke Zupanijske prosudbene komisije (KLASA:602-03/17-01/150,
URBROIJ:2103-05-17-4 od 1. rujna 2017.):
1. ROMANE FILIPAN, dipl. inZenjerke biotehnologije s pedagoskim kompetencijama i poloZenim
struénim ispitom iz Bjelovara, na radnom mjestu nastavnice strukovnog predmeta poznavanje robe
i prehrana , u nepunom radnom vremenu 20 sati ukupnog radnog vremena tjedno (10 sati nastave
tjedno, 2 sata razrednistva), na neodredeno vrijeme. Nastavnica ¢e imati 1 sat iznad norme zbog
nedjeljivosti nastave.



- za zapoSljavanje sukladno ¢lanku sukladno ¢&lanku 107., stavku 10., tocki 1. Zakona o odgoju i

1.

obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli:

ANE MARKIC, magistre primarnog obrazovanja iz Pavlovca, na radnom mjestu nastavnice

informatike, raCunalstva, racunarstva (nestru¢no zastupljene nastave) u nepunom radnom vremenu
38 sati ukupnog radnog vremena tjedno (10 sati informatike, 4 sata radunalstva, 3 sata raCunarstva
i 2 sata razredniStva), na odredeno vrijeme do zaposljavanja radnika/ce na temelju natjecaja ili na
drugi propisani nacin, a najdulje do 2. studenoga 2017., sukladno ¢lanku 107., stavku 10. tocki 1.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli;
- na radnom mjestu nastavnice matematike (nestruéno zastupljene nastave) u nepunom radnom
vremenu 2 sata ukupnog radnog vremena tjedno (1 sat nastave tjedno), na odredeno vrijeme do
zaprimanja suglasnosti MZO za zaposljavanje i zaposljavanja radnika/ce na temelju natjecaja ili na
drugi propisani nacin, a najdulje do 2. studenoga 2017., sukladno ¢lanku 107., stavku 10. to¢ki 1.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

IVE STRKALYJ, profesorice engleskog jezika i knjizevnosti i profesorice pedagogije iz Bjelovara,
na radnom mjestu nastavnice engleskog jezika u nepunom radnom vremenu 36 sati ukupnog
radnog vremena tjedno (17 sati nastave tjedno i 2 sata razredniStva), na odredeno vrijeme do
zaposljavanja radnika/ce na temelju natjeCaja ili na drugi propisani nacin, a najdulje do 2.
studenoga 2017., sukladno ¢lanku 107., stavku 10. toc¢ki 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli;

- na radnom mjestu nastavnice engleskog jezika u nepunom radnom vremenu 4 sata ukupnog
radnog vremena tjedno (2 sata nastave tjedno), na odredeno vrijeme do zaprimanja suglasnosti
MZO za zapoSljavanje i zapos$ljavanja radnika/ce na temelju natje€aja ili na drugi propisani nacin,
a najdulje do 2. studenoga 2017., sukladno ¢lanku 107., stavku 10. toc¢ki 1. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

DANKA TOMASEKA, magistra kineziologije iz Kon&anice na radnom mjestu nastavnika tjelesne
i zdravstvene kulture u nepunom radnom vremenu — 16 sati ukupnog radnog vremena tjedno
(5 sati nastave tjedno i 2 sata razrednis$tva), na odredeno vrijeme do zaposljavanja radnika/ce na
temelju natjeSaja ili na drugi propisani nacin,’a najdulje do 2. studenoga 2017., sukladno &lanku
107., stavku 10. tocki 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli;

UNE BOSANAC; magistre povijesti umjetnosti iz Daruvara, na radnom mjestu nastavnice likovne
umjetnosti i povijesti hrvatske kulturne bastine, u nepunom radnom vremenu 12 sati ukupnog
radnog vremena tjedno (4 sata nastave likovne umjetnosti i 2 sata nastave iz povijesti hrvatske
kulturne bastine), na odredeno vrijeme do zaposljavanja radnika/ce na temelju natjecaja ili na drugi
propisani nagin, odnosno do povratka odsutne nastavnice Majane Stor na posao, a najdulje do 3.
studenoga 2017., sukladno ¢lanku 107., stavku 10. toc¢ki 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli;

MARIJA GRGURICA, struénog prvostupnika ekonomije s pedagoskim kompetencijama iz
Podgorja na radnom mjestu nastavnika strukovnog predmeta kuharstvo (nestruéno zastupljene
nastave) u punom radnom vremenu (22 sata nastave tjedno), na odredeno vrijeme do zaposljavanja
radnika/ce na temelju natjeCaja ili na drugi propisani nain, odnosno do povratka odsutne
nastaynice Martine Mesi¢ Rekavi¢ na posao, a najdulje do 3. studenoga 2017, sukladno ¢lanku
107., stavku 10. to€ki 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli;

ANE ROTH, magistre inZenjerke prehrambenog inzenjerstva s pedagoskim kompetencijama i
poloZenim stru¢nim ispitom iz Bjelovara, na radnom mjestu nastavnice biologije s higijenom i
ekologijom u nepunom radnom vremenu 6 sati ukupnog radnog vremena tjedno (3 sata nastave
tjedno), na odredeno vrijeme do zaposljavanja radnika/ce na temelju natjecaja ili na drugi propisani



10.

11.

12.

nacin, a najdulje do 3. studenoga 2017., sukladno ¢lanku 107., stavku 10. tocki 1. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli;

SANELE VISEK, magistre edukacije kemije s poloZenim stru¢nim ispitom iz Gare¥nice, na
radnom mjestu nastavnice kemije u nepunom radnom vremenu 18 sati ukupnog radnog vremena
tjedno (10 sati nastave tjedno), na odredeno vrijeme do zapoSljavanja radnika/ce na temelju
natjecaja ili na drugi propisani nacin, odnosno do povratka odsutne nastavnice Tanje Horacek na
posao, a najdulje do 3. studenoga 2017., sukladno ¢lanku 107., stavku 10. tocki 1. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli;

ANITE VODVARKA, konobara SSS, majstora natkonobara s pedagoskim kompetencijama iz
GrubiSnog Polja, na radnom mjestu nastavnice strukovnog predmeta ugostiteljsko posluzivanje i
kuharstvo (nestrucno zastupljene nastave), u punom radnom vremenu (18 sati nastave
ugostiteljskog posluzivanja i 2 sata nastave kuharstva), na odredeno vrijeme do zapoSljavanja
radnika/ce na temelju natjeCaja ili na drugi propisani nacin, a najdulje do 2. studenoga 2017.,
sukladno ¢lanku 107., stavku 10. tocki 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli;

MARINE MALESEVIC, magistre eksperimentalne biologije s zavrSenim pedagosko-psiholoskim
obrazovanjem iz Daruvara, na radnom mjestu nastavnice biologije i biologije s higijenom i
ekologijom u nepunom radnom vremenu 22 sata ukupnog radnog vremena tjedno (9 sati nastave
biologije tjedno i 2 sata nastave biologije s higijenom i ekologijom tjedno), na odredeno vrijeme do
zaposljavanja radnika/ce na temelju natjecaja ili na drugi propisani nacin, odnosno do povratka
odsutne nastavnice Tanje Horacek na posao, a najdulje do 3. studenoga 2017., sukladno ¢lanku
107., stavku 10. tocki 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli;

13. NIKOLINE GRABIC, magistre inZenjerke povréarstva i cvjecarstva iz Virovitice na radnom

14.

mjestu nastavnice strukovnih predmeta poljoprivredne struke u nepunom radnom vremenu 33 sata
ukupnog radnog vremena tjedno (povréarstvo 2 sata, vodarstvo 2 sata, ratarstvo 3 sata,
mehanizacija 1 sat, zaStita bilja 2 sata, izborna nastava 5 sati nastave tjedno), na odredeno vrijeme
do zaposljavanja radnika/ce na temelju natjecaja ili na drugi propisani nacin, odnosno do povratka
odsutnog nastavnika Zlatka Pavi¢i¢a na posao, a najdulje do 4. studenoga 2017., sukladno ¢lanku
107., stavku 10. tocki 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli;

MIRELE BRKIC, profesorice njemagkog jezika i knjizevnosti i hrvatskoga jezika i knjizevnosti s
poloZenim strunim ispitom iz Virovitice, na radnom mjestu nastavnice njemalkog jezika u
nepunom radnom vremenu 6 sati ukupnog radnog vremena tjedno (3 sata nastave tjedno), na
odredeno vrijeme do zaposljavanja radnika/ce na temelju natjeaja ili na drugi propisani nagin, a
najdulje do 6. studenoga 2017., sukladno ¢lanku 107., stavku 10. to¢ki 1. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli;

15.MIROSLAVA FERENCEVICA sa zavr§enom srednjom struénom spremom (zavr$nim stupnjem

srednjeg usmjerenog obrazovanja) na radnom mjestu nastavnika njemackog jezika (nestruéno
zastupljene nastave) u punom radnom vremenu (21 sat nastave tjedno), na odredeno vrijeme do
zaposljavanja radnika/ce na temelju natjeaja ili na drugi propisani nagin, a najdulje do 10.
studenoga 2017., sukladno ¢lanku 107., stavku 10. to¢ki 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli.

Odluka o davanju prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa radnika jednoglasno je donesena.

AD 3)



Odluka o imenovanju nastavnice Branke Bakié, prof. za voditelja Skolskog ¥portskog drustva Sokol,
jednoglasno donesena.

AD 4)/

Predsjednica Skolskog odbora

Apbosc, /rbroa
/Kristina VRBICKI, mag.educ./
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