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III. 
Odluka stupa na snagu danom donosenja. 

II. 
Ravnateljica ce sa izabranim ponudacem sklopiti Ugovor o zakupu nakon dobivanja 
suglasnosti osnivaca skole na nacrt Ugovora o zakupu. 

Obje ponude su pravovremene i potpune. 
Izabranom se smatra ponuda KRESIMIR-FUTURA d.o.o. 

ARISTOS PLUS D.0.0. 
Ulica Grada Vukovara 271, 10 000 Zagreb 
OIB:24364895873, 
Odgovorna osoba: Kristijan Grubisic 
Iznos ponude je 175,00 kn po aparatu, ukupno 350,00 kn mjesecno za oba aparata. 

KRESIMIR-FUTURA d.o.o. 
I vanecko N aselj e 1 /D, I vanecko N aselj e I vanec, 
OIB: 99386047584, 
zastupana po direktoru Kresimiru Krogu, 
Iznos ponude je 375,00 kn po aparatu, ukupno 750,00 kn mjesecno za oba aparata. 

I. 
Temeljern natjecaja objavljenog 08. rujna 2022. za davanje u zakup dijela prostora u hodniku 
u zgradl Skole, za postavljanje samoposluznih aparata - jedan aparat za tople napitke i jedan 
aparat za bezalkoholne napitke i snack artikle, pristiglaje ponuda dva ponuditelja: 

Odluku o izboru ponude za davanje u zakup dijela skolskog prostora 
.za postavljanje dva samoposluzna aparata 

Temeljem cl. 27. Statuta Srednje skole Bartola Kasica Grubisno Polje, te Pravilnika o uvjetima 
stjecanja, raspolaganju i raspodjeli vlastitih prihoda skolskih ustanova kojima je osnivac 
Bjelovarsko-bilogorska zupanija (Zupan Bjelovarsko-bilogorske znpanije, KLASA: 600- 
01/13-01113, URBROJ:2103-09-13-1 od 2. prosinca 2013.), Skolski odbor Srednje skole 
Bartola Kasica Grubisno Polje, na sjednici odrzanoj 06. listopada 2022. donosi: 

Opca girnnazija,' elektrotehnicka, industrijska, gospodarska i obrtnicka skola 
Bartola Kasica 1, 43290 Grubisno Polje 
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